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 ���1 ا��را��


�� ا������      ��

��   ت���راً آ�
��اً خ���� ���      �����Special education ����ل ا��دخ�� �� ا��


��� ا�
,��م ا�*���� (�) و&��%$ ا#ت"��ل           
ا��9��9 و�� �
�768 ا�5��6 �4 �3وث 1���ة (�) آ�$ ا�/���#ت ن

     ��

� ا����� �4 ت���ر &���� (�) ت; ���ج��
وت; ���ج
� ا�/���A6ت، ��?<�(� إ�) �� ����> ���ل ا�

 � 

� وا�
; ���ج
� ا�/6B��6
وت;��$ ا� /�ذج ا���) �ى ن��ع   Assistive technologyا�ج�Cة ا�

 4�Early ا�C�6 أو ا?�8�L �� ا� /�ذج ا� �*) وا�
Mآ
�� �AL) أه/
�� ���ا�I ا�
��خ$ ا�H6ج�) ا�/�;��        

intervention .       5 (�) ("��ل�/
�A65 ت
�� 4�O��8ت ا���L?ل ذوى ا��و�8 ��ت �4 ا��ا<Q أن أ�Lاد ا�1

�L�ل اHخ �R�SA� �,���
5 ا��6م &�ف �Cداد �A6

�A ا�,�د��ا�A,4   . ام ا�
A���L (دة إ����Cا� <Oوت�ج� ه

   (����U 5 ا�
��A6

��� ا������� ا�ول ه��� �����درة ا���
������ ا���Oى ������> �����ل ا�

 4��H���?ح وا�A��"
�

Regular Education Initiative $ا���� Iوا��9ن) ه� ا��� ،Full Inclusion . ���Uو() <�ء ن


4 �/��ل"

 � ن4S ا�/�AL آ�ن ،Iا���           ��
�

�� (�) آ;�

�� ا������ (�) ا�5���6 ا�6���) أن ن6
�� ا���
ا�


� ا����� () <�ء ت���Sت ا�,�ن ا��Sدى وا��6��4 3
X أآ�ت ا��را&��ت أن إ��Lاد   ��
إ�Lاد �5A6 ا�


��� ا������� ه��� أ���3 ا�/���;Hت ا�/���SA ا�
��) ت�اج��7 ا�S;�����ت         ��

���م �����LMء ا�,A� 4
AهY��/(���اد ا��ا

�/� �
9
�� ��L (�ALدٍ ��4          وا��
�Zت ا�/6 Sا��ر��8 ا�� <Oء (�) ه���Bا� (�,Aا�����، ون�د أن ن �
��
�ل ا�


� ا����� �$9��
 :ا�,���B ا�
) ت��ض ن�*�� AL) إ�Lاد �5A6 ا�


 ���   Inclusionت�<��
 Q�a��6 ا���ان��` (��) نU����� ا?ش��
/�ل أو ا�����I ا������$     -1AL $���*� (��
3

U ا� <Oه b
�� .��� AL) أرض ا��ا�8 () ا���Aان ا�6��
�ا�
6�ف AL) ا�"�6��ت ا�
) ت6
�ض ت


�� ا������      Novice Teacherا#ه
/�م ���/�;Hت ا�
) ��اج���� ا�/5�A6 ا������     -2��
(�) ����ل ا�

7A�) ت*�5 () ن��73 أو (
 .وا�
6�ف AL) ا��6ا�$ ا�

3-   �A6� (�,A

� ا����� وهOا �6 ) <�ورة أن ���

��  ��ا�Lة ا�
�ز�� ا��d�ا() ?�Lاد �5A6 ا���
5 ا�


��� &��اء ا����f أو          ) $�/6� (�

���6$ ��� ت����Sت ا��
��Z ا�A� 7AهY� ىOاد ا��L?ا����� �8راً �4 ا


� ا?�LادA/L () ت���A6/دة �4 و&�%$ ت��دل ا���
 .ا�BS� �� ا#&

4-       ��L�/�/� �6ن�

,�� () ا��ول ا�/
A6,��� وا�
�) ت��
� إ��) ا#&���
���� ا#&
�6ن� ا�
) ت5 ت� Oخ�ا

   4
���""�

�5 ا&���5 أش�����> ا�/���AL b���A1ء أ#Yا�������� وه��� ����
��
����4 ا�(����اد �*�����Lون �5���A6 ا�

Paraprofessionals  4
��/A6/أو أش����> ا�Paraeducators  h��A5 (��) ت�����6ن� 
ا���4�O زادت ا#&��


��O إ���)    �H

��� وا?ش���اف ��AL) ا���

���ت أدواره��5 ���4 �����د ا�L/���ل ا�;dوت $��� �����,
ا����ول ا�/

5��A6/ة ا��L���*�  أ(���اد ���

�ج���ت ا������� وج/

b ���� أ����ء ا�1����ل ذوى ا3#��* 
(��) ا�
���ر�i وا�

$

4 () ا�/�
/� Facilitationأ&�ه5، وت*�/B

� ا�A/L. 

 :ا�!���2 



 - 3 -


�ج���ت ا������� (��) ����ارس � �"��4��L �A أ��8�ان�5       

��O ذوى ا3#�H

5 ا���A6ت ���
A/L kSأ����

       O5 وآ��
��A6
(,��� أش���رت درا&���ت   . �l h����ء ه��Y#ء ا�1����ل  ا����6د�
4 أ���� ����d$ ����ل ا�,���%/
��AL 4) ا�

)Cheote, 1997; Dyches, 1995; Fuchs & Fuchs, 1990, 1995; Lipsky & Gartner, 

1990; Stainback & Stainback, 1990, 1992 (        (�

� ا��A�*ث��ر ا�pإ��) أن ه ��ك ا�����6 ��4 ا

3
��X ت�� �       �A��"�
5 ا�1����ل ذوى ا?���8�Lت (��) ����ارس � ��A6ت ��� L ����U5 ذ وت,�����ه5  ت�
��
�a دا(6

      ���U3H/ا� b����1 4��L 5A6
 O���Observationalوات�5، آ/��� ت�� ��a (���ص ه��Y#ء ا�1����ل (��) ا���

Learning   �8�ان�ج� اO/ل نH4 خ�Peer Modeling .       ��8 44 وا��ا����
�/A6/ن ا�s�) h�O�� �)��>?��

 () hل وذ���
$ ا�/�ر&) ��Y#ء ا�1"S
���3 وج�ده5 () �
�Z ت;�ن ����5 ت��68ت � �� �B��Mن ا�

��C6 � �
/
A6ت) .Clasberry & Lian, 1997( 


��� ا������� ه��� ا��3
��� ا���Oى ����رس   ��
و���Oا ���R� ه ���ك اpن ات����> ���5 ����6 ���4 خ5��A6� 7���H ا�


��O ذوى ا?���8�Lت ���$ آ/��� �,���ل   �H
A�)Choate, 1997 " (   5
��A6ت �
��Z��*� ن���A/S
� 4
��/A6/آ��$ ا�



 ".�ج�ت ا����� ا�1��ل ا��6د�
4 وذوى ا3#

   Q5 ا����6م أ����
��A6

�ج���ت ا������� (��) ����ا�I ا�
وه;��Oا ن���� أن ات����> د���I ا�1����ل ذوى ا3#

�
��ض ن�*AL 7) آ$ ا�/�
/�6ت ا�/
,��� � �� وا� ���. 


�O ا���6د�
4 إ# أن ا�����6 ��4          �H

�O ذوى ا?��8�Lت وا��H
وAL) ا��5u �4 ا#خ
H(��ت ��
4 ا�

Uت �
/
A6

4 ��9$ ا�ه�اف ا�
Z�A� وا�3ة $ :         $�L��
أن �"��Q ا�/�
5A6 أآ�9� ث,�� ، أن �;��ن ��8دراً �AL) ا�


� �� اpخ��4 ، أن �;
*` و�*�
��م  AL��
�م اpخ��4 ، أن �
5A6 ا�
�ا�$ �S� أ8�ان7 ، أن �� �
����s�

 .���رات 3$ ا�/�;Hت

 Inclusion:  ا���ـ�  -1

    (��� 6/� Iا����� QA����"� ����RMainstreaming  ���6 ا��ى ن�����>  Oل ا�������,/Loyd Dunn 

)1968 (     �ً�
وا�Oى ذآ� (
7 أن ن
�%I ا���Sث أ�R�ت أن ا�1��ل ذوى ا?�8�Lت ��8 3,,��ا ت,���ً� أآ�د�/


��� ����ً# ���4 ا��"���ل ا�������  ��U ل ا����"�
���  DunnوL . `����1 ����� ت��5 و<��5�6 (��) ا���
�A6/��) ا�

 $�� .�/��L� ا��Cى وا���6ر ��� ,yا����� �Mن �,�و��ا ن�Uم ا��"�ل ا����� ا�
) ت"
` ا�

    (� 6/� Iا���� QA�
� إ��) ����C ��4 ا#ت���> ن��S دخ��ل ا�1���ل          Inclusionث5 ج�ء �"��
�


4 إ# أن  �������
� 4
SA�
5 ا� �����U)، و����8 ������و �/5���U6 ا��ار&���
4 أن ا�/"������A6
ذوى ا?����8�Lت (���) ا�

  QA��"�Maistreaming       (/�*اج�� ا���
��$   Physical Presenceآ��ن ت�آ
�C> ا�ول �AL) ا��A�

          QA��3
4 أن �"� (�) (S��& QA�
� و��h�O ��8 ����و ه�Oا ا�/"���U �3�ة ا��را&� ا� ()Inclusion 

         ��A��;ة ا���
Sا� (�) $��1 $�;� (�,
,S�8ت ه�� ا?ن����ج ا��L?ل ذوى ا��1z� 5
A6
�6 ) أن �;�ن ه�ف ا�
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���$ ذوى ا?���8�L (��) ا�/�� �I، ا������ `��3�� QA�
���، �A/�ر&��� أى أن ه��Oا ا�/"��L�/

���ة ا#جSوا� ،���Z

 .و����م ا�Oات 4L ا�/�ر&�

      (��%Cا�� Iإ���) ا����� Iا����� QA���"� �
 Fullأو ا�����I ا�;Partial Inclusion   (��Aو����

Inclusion     ()���>?5 اLى ا�����
��*� (��AL h�O���8ت وآ���L?د ا���Lش���ة و (��AL Iى ا������
��*� ���/
و�6

O
/Aت $;� �)�
 )Fuchs & Fuschs, 1994. (ا�/


5 ا��&�/)         : "ف ا���I ا�����$ �AL) أن�7    وه;Oا �6� �A6

/�) ����3 ��4 ��ا��� ا�A6م ت��Uوج��د ن

 ".��/$ آ$ ا�(�اد ����,� �Lد��


5 ا�(��اد ذوى ا?��8�Lت      �A6و�1,ً� �,��ن�ن تIndividuals with Disability Education 

Act )IDEA (    ���8ت�L?ل ذوى ا����
5 ا�1��A6) ا�/���ارس أن ت*��6) ج�ه���ة إ���) ت��AL 7ن��sارس (���� (��)

  O�
�H

5 ا��6م �� ت�(
� �a6 خ���ت ا��5L ا?<�(
� ���Y#ء ا�A6
و# �6 �) ا����I ا�����$    . و("�ل ا�


�O أن            �H

��ام ن��i 1�ا%�b ا�
��ر�i أو أن ن
���8 ��4 آ�$ ا��&�� O�
�H

5 آ�$ ا��A65 ت
���B�ورة أن �

�
/
A6
 )S�) .Stainback & Stainback, 1990,,�ا ن�i ا�ه�اف ا�

 $�              <Oت;��ن ه� X�
S� O�
�H

�� �H%/�� �;�$ ا�/
A6ت Iا����5 ت,���5 
إن ا���I ا�����$ �6 �) أن ��


�ج�ت ا�(�اد و�8رات�5 ��� ت,���5 ا���5L ا�/H%�5 ا��Hزم ���5L ا� ���ح       
. ا���ا�I �8درة AL) أن تi;6 ا3

، أج���Cة �6
 ���   Specialized instructionو���8 �
/��9$ ا����5L ا���Hزم (��) وج���د ت���ر�i خ���ص        

Adapted equipment ���L�5 ا���,
 .b��) ،Specialized personnel خ�ص �4 ا�(�اد �


5 ا���6م     �A6

�ج�ت ا����� () ���ا�I ا�

5 ا�1��ل ذوى ا3#A65 ت

5 أن �A6
و�6 ) ا���I () ا�


�O، ا���6د�
4 وذوى           �H
5 �*�
/�ة، و���` أن �
�B/4 ه�Oا ا����I تCو��� آ�$ ا��Lن خ���ت د�,A
� X
3

6
� و���Od �4 أج$ ا� /� وا� ��حا?
 . �8�Lت ����ات �1

   (�) O
�H
و() هOا ا�"�د ن�� أن ا�/�ر&� ا�
) ت��b ن�Uم ا���I ه) ا�/�ر&� ا�
) ت5A6 آ$ ا�


��� أن���� � �&����        u ى���S

��O ت
*�� 5�sث���رة ا��H
A� ���
/
A6ت Iا�����5 ت,����5 
��� ����

5 ا����6م و(��A6
("���ل ا�

،O
/Aج�ت و�8رات آ$ ت�

3#        yن �;�$ ش����;� (�
وا�/�ر&� ا�
) ت��b ن�Uم ا���I ه�) ا�/�ر&�� ا�

�/

4، ا�/�/A6/8�ان، ا��5 �4 اLا�� (,A,��ل و����7 

�� �;�ن ��6� ()) .Kelly, 1993( 

   I������� (�� 6ا�,���ل أن ��� ن �
�
أن ���
5 إدخ���ل آ��$ 1���$ ذى إ���8�L (��)   -أ : و� ���ءً ��AL) ذ���h ن*��


5 ا� ��U) ا��6م إ�) أ8A6
���ظ ��������ت ا�
�) �/;�4 أن �,����� ��7         ا�

�ج�ت�7 ��� ا3#
3# 5%H� �3 ("


� ا����� ، ب��

�         -ن�Uم ا���Z�*� 7أن� (�AL ��8ت�L?ل ذوى ا���
5 ا�1�A64 إ��) ت
/A6/آ$ ا� �U � أن

أن �;��ن ه ��ك ا�
�Cام �/���رآ� ا�1���ل ذوى ا?��8�Lت (�) آ�$          -��
�آ� و�
Cة () ن�i ا��k8 ، ج� ـ


�ة ا�/�ر&
� ، د ج�ن` �4 ج�Sت���3ب و���8ل (�)       -ان` ا� (�,Aأن �;�ن �7 �;��ن و� `�� $�أن آ$ 1


5 ا��6مA6
 .ا�
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   Q�" و�)Smith & Hilton 1997 (   QA�
��ال �"��&��Full inclusion    I6 �) ا����/�

 QA�
�ج�ت آ$ 1�$ Optimal inclusionا����$ �/"

6 ) ا���I ا��9$ وا�Oى �
H%5 �� ا3�. 

 /� QB
1���ل ذوى      و�z� ��
L�/
� &�b أن ا�d�ض ا�ول �I��A ا����$ ه�� ز���دة ا�;���ءة ا#ج

              Iم ا������Uن ����A�
� (�

��8HL 4ت ا��8�ان، و��� ذ��s�) hن ��4 أه�5 ا���ان�` ا��*Sت h�O�8ت وآ�L?ا


5 ا��6مA6
 .ا����$ ه� ا�
�ا(b ا#ج
/�L) ا� �جQ �4 ج�ن` ا�1��ل ذوى ا��Sج�ت ا����� () �
�Z ا�

       O�
�H

5 د��I ه�Y#ء ا��� f�

5 ا� ��U) ا��6م ه) آA6

� ا�
) ت�d$ ��ل �A6/) ا�B,أن ا� �
u

1���ل     z� iر���

�� وج��دة ا�Lن� (AL hث� ذ�Y� 4 دون أن

�ج�ت ا����� () ("�ل ا��6د�
ذوى ا3#

4

� ا�
) ت9
� A8,ً� أ�Bً� ��ى l��ء ا�1��ل ا��6د�B,4 ؟ وه) ا�
 .ا��6د�

5 �4 3
X ��ى ا&
�6اده�U � 5م ا���Iو�L �8� ا�6 �,A8 4L 4
/A6/4 ا�� ���) .Lian, Booth 

& Surfus, 1996.( 

            4�� Iا���� ��S5 ات��ه��ت أ�8$ ن����� ��
��U ل ا���"�وت�
� ا���Sث ا��9��S إ��) أن �A6/�) ا�

4
A6/�)  ��4 �  7000و() درا&� �9��3 أج��k () ا��#��ت ا�/
�Sة ا����;
� واش
/�AL kA)  . ا?دار�


� ��R� أن  ��U ل ا��"��3
4 ر(7�B         % 45ا� (�) Iم ا��������رأوا <��ورة  % ��55 �5 ��8 دL/��ا �


O ذوى ا?�8�Lت () ("�ل خ��� ��5�H
 )Scruggs & Mastropieri, 1996. (و<� ا�


��ات        
dورة إ��3اث ت��> (�AL م ��8 أآ���U ا ا�Oأن ه Iم ا����U � kوج� (
و�4 أوج7 ا� ,� ا�


5 ا� ���U) ���ون درا&�� ��� إذا آ��ن ه�Y#ء             جOر�� () ن��Uم  �A6

�ت �A6/�) ا���Z�*� (�)5 ا���6م و
�A6
ا�


��ات أم #      
d
 ,Minke"و(�) ه�Oا ا�"��د آ���k درا&��      . ا�/A6/��ن &��ف ���L/�ن و�
,���Aن ه�O> ا�

Bear, 1996 " ا����� �
��

�&� ا���I أن �A6/) ا�& �S4 ن
/A6/4 ات��ه�ت ا�L Q*/� k��8 (
وا�


5 ا��6م ا��A/6� 4�Oن () ��ارس ت ��O ن��Uم   . ��ه�ت إ����
� ن�S ات��> ا���5����I اتA6
وآA6� h�O/) ا�

          Iم ا������Uن ��Sن ��

��ى �
*�k �����5 ات��ه��ت إ����A,

5 ا��6م ��� ��Uم ا�A6
3
4 أن �A6/) ا� () Iا���

O
� 
 .و��ون7 �6` ا�

        �) Iا���� ��&�
& O�
�
/6 �� ا�6���) � ��� ات��ه��ت     وه �ك �Lد �4 ا�/��8�6ت ا�
�) ت��6ق ت �� (


4، ن,y ا?�;�ن�ت، ن,y ا��5L ا#دارى، ن,y ا�
�ر�`/A6/ا�. 


Mcnally, Cole, Waugh, 2001 (    4�� 4(و�8 رآCت درا&�  Lت��ا(� ن�� �
AL) ��ى تMث


�O ذوى             �H4 �����5 ت�Oا�� ��
��U ل ا���"�ا��5L ا?<��() ���S�ة ا��را&�� �AL) أداء آ�$ ��A6� 4/�) ا�

ه 
�، واش
/$ ن�L) ا��5L ا?<�() AL) ا��5L ا?<�() �I� �/A وا��Oى ���
� إ��) أى �"��در      إ�8�L ذ

 �
ت*�
��م ���5L   ) آ
�`، ���ا�HL Iج
��، ���ا�I إث��اء، أج��Cة آ/�
��ت�، ���ا�I آ/�
��ت�         (��د�� إ<�(


O ذوى ا?��8�L داخ�$ ��3�ة ا��را&��، وت/�9$ ا���9ن) (�) ا���5L ا?<��() ��4 ا�ش���ص وا��Oى             �H
ا�


� إ�) ا��Sج� إ�) أش���ص lخ���4   ��)      ��
/
A64، و&��%$ ت
L���
� ،4��L��*� ،4
�""�
� 4
�/A6� (
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�O ذوى ا?��8�Lت    �H
A� Iا���� ��
A/L 5L�� 5��
Rت �/;�4 أن       . �/;4 ت��� 
و��8 و<�Q أن ��9$ ه�O> ا�/6

     O��
�H

4 ن���S ����8ل ا�����I، آ/��� أن ����O> ا�/6
 ���ت ت��Mث
� ��AL) أداء ا���/A6/4 ات��ه���ت ا���� ����Cذوى  ت

 .ا?�8�Lت


���ح       ,� 4

5 دون أن ���Yث� ذ�����AL h) ا�1����ل ا����6د���A6
و���4 أج��$ ن����ح ����ا�I ا�����I (��) ا�

)Clasberry, Lian, In Press (   <O��
�H5 ت
��A65 (��) ت��A6/ا� �L���*ت (��

�ت ا��
���Lداً ���4 ا#&��
�ات


�ت ا&�
��ام   �

�ج�ت ا����� () �
�Z وا�3ة و�4 ه�O> ا#&�
�ات
�*���L ا�/��رس    ا��6د�
4 وذوى ا3#

Teacher assistant     QA����"� 5�
���AL b���A�
���f ا�
�ر�*���)   Paraprofessionalأو ����4 �;
، ا�

Instructional adaptation   ا�/�������اد f������
، ا�������
5A6 ا�
�������6ون)  adaptation Material، ت;

Cooperative learning  b����) b����1 4��L 5
��A6
، ا�
; ���ج
��� ا�/*����Lة  Team teaching، ا�

Assistive technology  ر������

Consultant services   b����1 4��L 5، ا�������ت ا#&��A6
، ا�

  b����
��6د ا�/*�
���ت     Peer tutoringا�� I� �/ا� ،Multi - level curriculum    $ا����� I� �/ا� ،

Alternative curriculum    I� �/ت��اخ$ ا�  ،Curriculum overlapping    �
، ا�/*���Lة ا��*�/

 .Itinerant teaching، ا�
�ر�i ا�/
��ل  4�Peer physical assistance ج�ن` ا�,��4 


5 ا�����دى     ��A6
 Individualized Education Programs��s��) h�O��� �)���>?ن ����ا�I ا�

)IEPS (       ��8ت�L?ل ذوى ا���
�ج��ت ا�1

4 ا�آH� ��9ء��� ��� *��� 3#;�*
 ,Smith. (�3دت ن�ع ا�

Polbway, Patton & Dowdy, 1995( 

 ����A�

5 ا������6م ا�/������C �����4 ا�/�ون�����  وت����A6
1������ل ذوى ا?�����8�Lت (����) ا�z� Iا������� �����
A/L `

Flexibility f
;
A� �
A��,ا� ،Adaptability   5Lوا���Support .    ��8ت�L?ل ذوى ا���و3
�X أن ا�1


4 أن �,����ا   �/A6/) ا�A6( 5���6


� ا&A/L 4� �Sت �
�8 ت;�ن ����5 () ا�R `��d�وف ج*/
� أو �6�(


� ا�
5A6��3sاث A/L () ل��
$ ���رآ� هY#ء ا�1�*
 .�a6 ا�
H��6ت () أن��� �3�ة ا��را&� �


�� ا����I ت�5 ت����S ج�ان�`         A/L 4�L ا�/�;��ة �����و() �,�ل 7��8 ا����93ن () ���6 أ��Sث ا�

�3�ة ا��را&� ا�
) � "� Q� $�/6�a�6 ا�
H���6ت (
��� ��4 أج�$ ت*��
$ ت5�A6 ا�1���ل ذوى ا?��8�Lت            

 :وت�/$

-  (Z

Environnental support  O:  ا��5L ا���H

� ���Cدة ���رآ� ا�,�C
�وت
B/4 ت��6$ ا��
�Z ا�

 .ذوى ا?�8�Lت


f و��اء�� ا�/�اد  -

� ا#&
,Hل : Materials adaptationت;A/L 5L�� �/� و�6 ) ت��6$ ا�/�اد. 

-    ��آ*�� ا�/���م ا�/6,��ة إ��) ��Lد ��4       ��9$ ت,*�
5 أو     Activity simplification: ت�*�
� ا�ن��


�ةd"ات أو ا�/��م ا��� .ا��

-  $��
Hت ا�B��$ Child prefernces: ت����AB ا�� (
 .أى ا&
Hdل ا�ن��� ا�


f وا�/��رآ� Special equipment: أج�Cة خ���  -;
�$ AL) ا�� .ا&
��ام أج�Cة ت*��L ا�
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  Adult support: د5L ا�;��ر  -

 Peer support :د5L ا�8�ان  -

-  �3H� أو (%�� �
u 5Lد :Invisible support Iا��� �
A/L 5L�� �ً
6
 .أى ت�ت
` أ�3اث ت,� �1

   7A���) م أو���U ا ا�Oح إن����ح ه�����
�
��b ن���Uم ا�����I ه��� ���
و���8 ���3د . و����6 ا&��
�6اد ا�/�ر&��� �

)Schultz, 1994 (& $�,ة () ت�L�*/<�ور��ت �4 أج$ ا� ��/�9�ة ن,�ط ت�6 ��LIا��� �&�
: 


4 وا?دار��
4 أن �6
,��وا (�) أن ا����I &��ف ��Yدى إ��)           : Attitudesا#ت��ه��ت   )1(�/A6/) ا��A6(

5A6

5 وا�A6

4 ا�*Sت. 


O ��` أن �;�ن ه�� ا�/6
��ر    Relationships: ا��8H6ت  )2(�H
أن ا�
�6ون وا�"�ا�8 �
4 ج/
� ا�

$/6A� (&�&�ا. 

)3(    O�
�H
���` أن ت
��ا(� ا?�;�ن��ت ا������� وا�/�د��� ا�Hز���        Support for students: د5�L ا�

O
�H

� ا�
5A6 ��6د �
 �ع �4 ا�A/L 4 أج$ ن��ح�. 

)4(  4
/A6/5 ا�Lد :Support for teachers     ى &��فOر�` ا����
A� ����
4 ا�/A6/A� ح�
��` أن �

O
�H

 �ع �4 ا�� �/
�� �� $/6A� 5�6B�. 

����` أن �;���ن ����ى ا?دار���
4 ا�S/���س      Administrative leadership :ا�,
���دة ا?دار����   )5(

b)�ا () ��Uت (

�&� ا���I �4 أج$ إزا�� آ$ ا��6ا%b وا�
AL `Ad) ا�/�;Hت ا�*�. 

)6(  I� /ا� :Curriculum    $�"� أن O�
/Aح �;$ ت�
� (
3 ������` أن �;�ن ا�/ �I ��نً� �/� (
7 ا�;

 .��ز�8") ��ى �4 �8رات7 () ا?ن


�b ا�ه��اف ����,�� ت6��) ���رة د8
,��          Assessment: ا�,
�س  )7(,Sم و���ى ت��,
8
�س ا� `��

O
/Aن��زات آ$ ت#. 

����` و<��� ن���Uم    Program and staff evaluation: ت,����5 ا���ن����I و(����b ا�6/��$    )8(

System O
/Aت $;� ��&� � Iد� �Z
� �

,��5 ا� ��ح ا�;A� (A/�ر&� () ت�(�. 

�� ات���> ا����Involvment of parents       I: اش
�اك ا��ا���4  )9(�*A)و �����5 اp��ء خ
��` أن �

�
&�

O هO> ا�*� .�$ و��` أن �*��Lوا () ت 

)10(  �/
���` أن ��
5 إH�Lم ا�/�
/�� وإش��اآInvolvment of community        4�� 7: اش
�اك ا�/�

ت ا�/�Oو���� ����5L ا�/�ا1 ��� ا�;�����A   خ��Hل إ����ارات ا�/�ر&��� وو&���%$ ا?H��Lم 4��L ا�/�����دا    

�
6/

�ة ا�/�ر&
� وا�/�S�8ت () ا��L?ذوى ا O
�H
A�. 

إذاً �/;��4 ا�,���ل ���Mن ا�
���ر�` وا?���Lاد ا����6م �I����A ا������$ ����` أن ����
/$ ��AL) ا�/6�(���          

        HL ء��� �و ،���
8
��� وا�,�ن�نHا#خ �����B,��� وا?�/���م ،���
���8ت ��?���8�Lت، وت����
� ا#ت��ه���ت ا?����


4     . ا�
�6ونA���64 ا�

4 وا?دار���/A6/A� اد ا����ص�L?ن7 �4 ا��اج` وج�د ن�ع �4 اs) h�O� �)�>?��
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   �������,

����� ا��������� (����) �������#ت ا�,
�����س، �������رات ا�
�����6ون ا�/��
 Advanced(����) �������ل ا�

collaboration skills         � ا�/��ش�� وت,���5 ا������ت، وت,���5 ا� iر���
�اتI ، ا�//�ر&��ت ا������6 (�) ا�

�����
 .ا�


� ا����� ا��6د   -2��
 ا�!>;:ت ا�
� ت,ا-7 ���!� ا�


6A� 4/$ ��� ا�1���ل ذوى ا?��8�Lت أ���kS أآ�9�       /A6� اد�Lإ () �A9/
إن ا�/�/� ا�"��6 ا�/


5 (�) دو��� �
,���� ��9$ ا��#���ت ا�/
��Sة ا����;
�� إ��) أن ا�/��ارس             �A6
ت��Sً�، وت�
� ت,��ر�� 8*�5 ا�


6A� 4/�$ (�) ه�Oا ا�/���ل         ا����;
� تAهY�/(��اد ا��ا���اً (�) اC
 ,Miller, Brownell. (�اج7 ن,"�ً� �

Smith, 1999( 


S,�ن ���6/�$ (�) ت��ر�i ا�(��اد      A� 4�O4 ا�
/A6/داً �4 ا��L ث وا��را&�ت أن�S��ا �
آ/� ت�

) Brownell, Smith & McNellis, 1997. (ذوى ا?���8�Lت # ����9�Aن أن �
�آ���ا ه��Oا ا�/����ل

 �Lد �,) h�Oو�)Mastropieri, 2001 (            ث ��4 خ���ات أث ��ء��S� ىO�9$ (�) درا&�� ��� ا��/
إ��) $�3 �


z� 4(���اد ذوى ا?���8�Lت؟ 3
��X أن خ����ة ا�*�� � ا�و���) ت6
���� رآ ��ً�  ��/A6/ا� iو���) ���4 ت���ر��ا�*� � ا

   <Oا�/� � وا�6/�$ ��� ه� �S5 ون/� ات��ه7 نA6/A� (L�/

� ا#ج��

� ا�A/L () �ً
ا����Z ��4 ا�(��اد     أ&�&

)Kilgore & Griffin, 1998 .(        و��) ���ى�خ���ات ا�*� � ا y�S�و���
��) (sن7 �4 ا�/��5 أن ن,��م �


�، وه�Oا ا���� &��ف       �A�*وا� ��

�ات ذات ا�"�A �������ات ا?����d

� ا����� �
���S ا�/��
�A6/) ا�


� ا����� وأنU/�� ا���  ��

4 ��ا�I إ�Lاد �5A6 ا�*Sت (AL ن��L�*� 5LSupport Systems   4
�/A6/A�

 .() ا�/�ارس


Mastropieri, 2001 ( 4(و����ى  ��/A6/ى ا����� ���
أن ه ���ك ���Lد ���4 ا�,�����B ا�
��) ت/��9$ أه/


� ا����� نOآ� � �� ��
A� ا���د: 

 Roles and responsibilities: ا?دوار وا�!%=,�
�ت  -أ 

   5�*

� ا������ ت��

��6د وا�
 ��ع، و��Mت) (�) �,����       )/4 ا��ا<Q أن ���م وأدوار �(/A6 ا����

iر��

� ا���Z*� ت�
��Z*/ا� <Oن ه ��ك       . ه��;� ��/ 

� ا������ ا����د أن�7 ���
و�Oآ� �Lد �A6� 4/) ا�


�ت ��Z*ن ه �ك أدوار و�s) ،�&ت ا�/�ر�&�

�ت ا�/;
��� () إج�اءات و&��Z*/دوار وا��ا����6 �4 ا

 a6� (إ� �)�>?�� �ً /> ��A/S5 ت
��5 ���� ��4 ج�ن�` ا?دارة ا�/�ر&�
�،         أخ�ى �
�A;5 ت
�� (�
ا�/���م ا�

    Iا����4 ا��اج�` أن ت,��م � (��

4 ا���د، و���/A6/68ً� �4 ج�ن` ا��
� �
u �ًZ�L $9/� ىOا� ���وه� ا

           �� L 5ه��U

�ت ا�����6ة ا�
�) ت ��Z�*/دوار وا�����ه5 �
�"�

�� ا������ ���
إ�Lاد ا�(�اد �6A/$ (�) ا�

/6��� 5�8�S

� ا�����ا���
 .$ () ���ل ا�


�  -ب&

C ��ا�� ا��Bاد وا�!�0م ا�,�� ���'
 :ا�

Mismatch between preparation program and job assignment 
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   �
�B,ا� <O، وه���م �
,A� 5اده�L5 إ
� 5� (

 4��a6 ا�/��م وا��f%�R ا�/A6/ا� f
A;5 ت
� X
3


4، (/� ا#��*� k8داد �� ��ور ا��C�8 ت     ��
��
ت��> ��3
ً� إ�) ن�Uم ا���C� Iداد ا3
/��ل A6� $�/L/�) ا�

     (�/A6� د (�) ����ل��Sا� y, ز��دة ا� �ً

O ���7 أى ن�ع �4 ا?�8�L () أى �
�Z، وث�ن/Aا����� �� أى ت


��� ا������� و���
����) (/��4 ا��اج��` أن ���
5 ر���� ���Lدٍ ���4 أنU/��� ا�����L���*/� 5��A6/A� 5Lت7 (��) أداء  ��
ا�

��Z*7 ا�����أدوار> و�A/L ن7 أو�;/� ��
�ت7 ا�/�ت�. 

  Adequate resources: ا�B;�ن�ت وا�!)�در ا�;��
�  --ـ


�� ا������ ��Mن� 5��Sج�� دا%/�� إ��) ت��ا(� ا?�;�ن��ت وا�/"��در              ��
�Oآ� ا�A6� 4�� ����6/�) ا�


4 أث ��ء ���ا�I إ��Lا   /A6/ث ه� أن ا��S� ىOه5، �;4 ا�O
�H5 ت
A6ت (AL 5ه�L�*
� �
ده5 �
6�(��ن  ا�;�(


,��Aن   � ��� L 4;�8ت و��L?ذوى ا O
�H
AL) ا����6 �4 ا�/6
 �ت وا�/"�در ا�
) ت*��L () ت�ر�i ا�

�6A/$ () ا�/�ارس �"���ن ����ا�8 ا�/��� ا�Oى ��
L fA/� در&��>، (�?�;�ن��ت وا�/"��در # ت�ج��     



,�Aن إ�
��، و��� � (

Cان
��     إ# () ��اآC ا�
�ر�` و�
i () ا�/�ارس ا�� y
��) (/�4 ا��اج�` ت�"�

�Z� .أ&�&
� �A/"�در وا?�;�ن�ت ا�/6
 � وذ�h �ن�� جCء # L ( u 7 �� هO> ا�

  �F$ :Curricular issuesی� خ��� ���!'�0  -د 


��� ا�������، (���) ا�6"���  ��

4 ا�����د (��) �����ل ا���/A6/ل ا����� $d���� �أ��� I� /����� ���)�6/إن ا�



4 ا���د �4 3
X ا�;��ءة ا���6
� () ت�ر�i أى ش�� ��9$   ا���S) تCداد ا�
��68ت وا�//A6/ت �4 ا���A�

 :              $��3 (�
ت5�A6 ��ا��� ا�,��اءة و3
�) ا����5 ا�,�ا%�) ، آ�$ �*�
���ت ا����<�
�ت ��4 ا�/���دئ ا�و��) و3


�� ، آ�$ ����#ت ا���dA ا�/;
���� وا�/ ����8 ، ا�/���رات           L�/
ا�/�;Hت ، آ�$ ����#ت ا��را&��ت ا#ج

، ���
L�/

5 ا���Oات ،       ا#ج��U 5، �����رات ت
��U 

�ت ا���
5A6 ، �����رات ا#&��
Oآ�ر وا��
ا�,
���س ، ا&��
�ات

        $�9� ��Aا���� �

�ت ا�
�ر�*��
���رات 3/��� ا�Oات ، ا�/��رات ا�/� 
�� ، ا�
,��م ا�
; ����ج) ، ا#&�
�ات


b��1 4L 5 ا�,��4 وا�
5A6 ا�
�6ون)A6
 .ا&
��ام ا�

�A` ���رات  وُ�ْ"��م ا�/�ر&�ن ا���د () ���ل 

� ا����� ������6 �4 ا�
���Sت ا�
) ت��
ا�

 $9� �
��L �
�
R4 ذوى       : و
�/A6

�O إج��اءات ا�,
��س وا�
��ر�i ��� ا�/�
f وت 
;

�ت (���6 ��
ا&
�ات

 �

�ت إدارة ا��S�ة ا��را&�

�ج�ت ا����� ، ا&
�ات
 ).Mastropieri & Scruggs, 2000(ا3#


4    وهO> ه) ا�/��رات ا�
) ت� �/A6/5 ا�
�A6ت Iا���� ���5 
Teacher education programs 


���� ا�������� ��
و����� ذ����s���) hن ا�,�%/���� ا�;��A� ����A/�����رات ا�Hز�����  . وآ���h�O �����ا�I إ����Lاد �(���/A6 ا�

�
9;� h�6ى ذ�
 .وا�B�ور�� ت


�� ج
���ة ا�� ��ء       L�/

��ج�ن �/����رات اجS� ا������� ��
��
 A6/)Well - developed/��ا ا�

interpersonal skills   $�/65 () ا����L�*ء، و���p��6$ �� ا
. Paraprofessionalsت/; �5 �4 ا�


4 ا���د ا�,�رة AL) ا#�
;��ر وا#رت���ل (�) �S� ����3ود��� ا?�;�ن��ت،       /A6/آ/� ��` أن �;�ن ��ى ا�
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  ��
Aن ا���د إ�) وج�د �8ة داخ�/A6/ج ا��
S� �/آInner strength      O�
�H5 وت��*�ه5 ��4 أج�$ ت/9
�$ أن

       (Lن ا�����د ا?دراك وا�������/A6/ا� h��A
(��) ا�/�اf��8 ا�
��) ����6�ون ����� ��#نC6ا�
���، آ/��� ����` أن �/


��� إ���3اث    �

��b و���
����) ت���L�� �����S وآ��
A� ���A��8 ���
u 5
��A6
4 �/6�(��� �
��) ت;���ن ��اf��8 ا�

ا�;���(

�/%H/ات ا��

d
 .ا�


�� ا������    ����f ا�
����Sت ا�
�) ��اج����     ) Boyer & Lee, 2001(و��8 ��8م    ��
�5�A6 ا�


�O ���6ن�ن ��4 ا�Oات����              �Hت �
�& iر���
� k���8 ��&ل درا&�� ����3 �/�رHا������ ��4 خ�Autism  (��)

 :���A3 ا��BSن� وت
y�A هO> ا�
���Sت () 


5 ا�(�اد ذوى ا?�8�Lت ��6م  -A6�8ن�ن ت (AL kAأدخ (

� (�5 ا�
H��6ت ا���Z*�1997  وان6;�&�ت


� ا�����هO> ا�
H��6ت AL) ا���

4 ا��6د�
4 و�A6/) ا�/A6/. 

- 5
A6

� ا�����، وا?�;�ن�ت ا�
) ت�""�� ا��و�� ��Oا ا� �ع �4 ا���
 .اآ
*�ب ا�/ �)�6�Mش;�ل ا�

-               (�

,���5 خ����ت ا���5L ا�� �
���

4 (�) ا�
�*�
5 ا���6م و��� ا�/����6
4 ا� �A6
ا�
�6ون ��� �A6/�) ا�

O
�H

�ج�� �9$ هY#ء ا�S�. 

- ���� � 4��L����*/������6 ����� ا�) ����
وا����4�O ������رآ�ن (���) ت,�����Paraprofessionals  5ء ����8HLت �� 

O
�H
A� ا�����ت. 


� ا����� () R$ هOا ا� �Uم ا����� -��
 .ت��5 ا#ت��> ا����� �I��A ودور �A6/) ا�


f ا���6ل �� ا�/ �I ا��6م ا�Oى �8 �
�ح -;
��� Q/*� �/� I� /ى ا��
S/� �)�6/ب ا��*

O اآ�H
A�. 

-  � 
 .، ون/�ذج ا�
�ر�` #&
��ا���Assistive technologyت���S ��ى ت�(� ا�
; ���ج
� ا�/6


5 ا���دى -A6
8
�&�ت د8
,� و�� ) AL) ��ا�I ا� (AL م�,� O
/Aج�ت آ$ ت�

3�� (� .� �ء ج�ول �


5 ا���دى -A6

O ن�S أه�اف ��ا�I ا�/A�6 ت,�م آ$ ت��
�. 


O �4 ذوى ا�*�Aآ
�ت ا�/�;�Aج/� ا��
�ن�ت  -�Hا�6/$ �� ت � L ز��Hا�. 

 . � �ء ن�Uم ت�ا�$ ���) �
4 ا�/ Cل وا�/�ر&� -


� ا����� ا���د) Boyer & Lee, 2001(و�,�م  ��
 :�;�ن�ت ���ن��I دA6/� 5L/) ا�


�ة ا�و�) �4  -�
4 ا���د () ا�/A6//"���3 ا��ا����� ذوى ا����ة  �
��
 .ا�6/8$
�م �A6/) ا�


4 ا���د -/A6/4 ذوى ا����ة إ�) ا�
/A6/ة �4 ج�ن` ا��

,��5 ا�/�U3Hت ا��� k8إت��3 ا��. 

-    ���
��

4 ا�����د (��) �����ل ا���/A6/4 ا�

�ا���$ ������ Q/��*ت (��
إت����3 8 ���ات ا#ت"���ل ا�
; �����ج) ا�

��دة �4 ا�

� وا���6/
� وذ�h �4 خHل ا#&AS/ا����� ا� �
��
���;� ا���6/
��   ا����� و�Y&*�ت ا�

�
 .ا�6 ;��ت
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-       h�Oا������ ذوى ا�����ة، وآ� ��
��

4 ا���د و�A6/�) ا�/A6/4 ا�
L,� اج
/��Lت وجA*�ت دور�� �


4 () ���ل إرش�د وتMه
$ ذوى ا��Sج�ت ا����� وذ�h �4 أج�$ إآ*��ب   A��64 ا�

*�ا�/�ش��4 ا� 

�
A/6ة ا��
SA� ز��H4 ا���د ا�/��رات ا�
/A6/ا�. 


5 ا�����دى، وا�6/��$ ���� ا�/*���4��L وا�
����6$ ���� ا�*���Aآ
�ت       ا�
���ر�`  -��A6

���ى ����ا�I ا�S� (��AL

      O�
�H
A� (�"
��

5 وت���S 1�ا%b ا�
�ر�i ا�/ *,� ��� ن
��%I ا�,
��س ا�A6

� ا�/ 
� hوذ� �A;�/ا�


�ج�ت
 .ذوى ا3#


�� ا������ (�     ) Boyer & Lee, 2001(و�,�م  ��

�ت ���ا�I إ��Lاد �A6/�) ا���
) �a6 ا�

 Iم ا����Uن $R: 

-   ���
��

����� �A6/���ا ا���*� (��

�ت ا��

5 ا����6م وآ��h�O ا#&��
�ات��A6
ت,����5 ن��U�ة I� ��� (��AL �����L ا�

iر��
���� ا�
 .ا����� �

-        (�) � /�B

/) ��&5 ���رة وا68
�� �����B,A وا�
����Sت ا�/A6

4 () ا�S,$ ا�A��64 ا�
/A6/ة ا��Lد


� ا�������
 .�� � ا�6/$ () ���ل ا�


�ج�ت ا����� �4L X��SA ت��68ت�5 وخ��ات�5 -
 .د�Lة l��ء ا�1��ل ذوى ا3#


5 ا��6م وا��A/L 4�Oا �6ً� ��4 أج�$ إن���ح ن��Uم      -A6

� ا����� و�A6/) ا���
د�Lة �Lد �A6� 4/) ا�

 .ا���I () ��ار&�5 �4 أج$ ا�4L X��S ا�
���Sت وا�
) ��اج��ه�

- ��

� ا�����ت,�����A6� 5ت خ��� �,�ان
4 ا�. 

- $

� �4 أج$ </�ن إن��ح &
�&�ت ا�
Mه/
A6
 .إ�8HL ���8 �� ا?دارات ا�


� ا�����   -3��
 :�%���و ���!� ا�

1����ل ذوى ا?���8�Lت ���� ����Rر   z� �����,/ا������� ت�&��6ً� (��) ا�������ت ا� ���
��
ش���� �����ل ا�

      ���3�

��O ��?<���(� إ���)     ا�������ج
��� ا�������ة �I����A ا������$، وز����دة ا�
; ���ج
��� ا�/�H

���ر�i ا��

�
d
6
� &���6 ا�/
���Z أش���>   . ا�و����ت وا�/���` ا�,�ن�ن
� وا�/�� (/*� �� ��R ر��

�� ��Oا ا�
ون

 4
��""�
وه������L 5رة 4��L أ(���اد �*���4��L داخ��$ ���3�ة ا��را&��� �*��/Paraprofessionals      Qا�/


�م ��O> ا����� ��(��L ا�,A� 5��
R�
 School system - paid calssroomج��  ا� �Uم ا�/�ر&) �

assistants .    7�� ى �,��مOا��ور ا�� ����
� وت
dا����� أدى إ�) ت �
��
ودخ�ل �9$ هO> ا���Z ���ل ا�


� ا����� �
/�9$ (�) ا#&
���رة وا�
��6ون ��?<��(�      ��

� ا�����، 3
X أ��Q دور �5A6 ا���
�5A6 ا�


���      إ���) ا�
���ر�i ا�/��ش���، و(��) ن���i ا��k��8 دخ��$     A/6A� ���*
4 �
,�����ا ����ور ا�/
��""�
أش����> ا�/

 �
 Instructional / behavioralوت,�����5 ا�����5L ا�*����Aآ) وا�
�ر�*���)  Facilitatorا�
�ر�*���

support. 
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��L 5م �3� �;�$ ا�1���ل وا�����ب        �A6ا����� أن ت,��5 ت �
��
و�Yآ� ا�/
�""�ن () ���ل ا�

  7��Lاً ���4 ن������) �ً����S���8ت �/��9$ ت�L?ت,����5   ذوى ا (��AL 4

5 ا����6م وآ��Y���� h�O#ء ا�,���%/��A6
�نU/��� ا�


��O ذوى        �H
5 �����Z ذوى ا?���8�Lت، و���8 ازدادت ه��O> ا�
�����Sت ت6,
���اً ���� ز����دة ���Lد ا�Lخ�����ت ا����

ا?��8�Lت وا�
��Sل ��4 ا��"��ل ا�/ ���C6 ا������ إ��) ن��Uم ا����I وآ�h�O � ��داة ا�;9
��� 4���B�ورة             


���� ����O> ا�
�����Sت أ����Q ا&��
��ام ���� �*��/) إ���Lدة ه
;���A ا� ���Uم ا�/�ر&��) 
(��) ��R$ ن���Uم ا�����I، ون

 4
/A6/ى ا��L�*/�Paraprofessionals      �ً9���3 5�
�AL b�A14 أ�Oأو ا��Paraeducators    أ��� � ��دى


� ا�������

4 () ���ل ا�""�
 . �7 ا�;9
� �4 ا�/


� ا������  ��

4 () ���ل ا�""�

��      و() ا��اs) �8ن ا&
��ام أش��> ا�/u �ً���/ت X���3 i
��


��� ا����ور ا���Oى �,�����ن ���7 ����6 أن آ���ن دوره��5 �,
"��� ��AL) �����د   dه��� ت �����ا (��) ��
أن ا���Oى ا&��

   ��,A) ،��
��
ا?ش�اف AL) �3�ة ا���6م أو ( �ء ا�/�ر&� أث �ء �6` ا�1��ل أو ا�,
�م ��a6 ا�L/�ل ا�;


��L 4م  ""�

4 ��� �,��      1986ت5 ا&
��ام أش��> ا�/�
أ��f ��4 ه�O> ا����Z (�)       200ب ��4  3
�X ت�5 ت6

     ��
��

4 (�) ����ل ا�A���6ا� *�� �4 ا� <Oه �

� ا����� () ا��#��ت ا�/
�Sة ا����;
� وتMث��
���ل ا�

         ��
��

6A� 4/�$ (�) ����ل ا�AهY�/4 ا�
�""�
ا����� أث�ر ا����6 �4 ا���ال خ��� �� ن,���L yد ا�/

5%H/ر�` ا��
 )Blalock, 1991. (��5 ا����� ��?<��) إ��L (م ت,��5 ا�

� �دى �
,��5 �/�ر&�ت ت�ر�*
� و�*��Lات ت; ���ج
��   �U )Full inclusionم ا���I ا����$  


5 ا���������6م  �������A6

�������O ذوى ا?��������8�L (�������) ن��������Uم ا�/A

4 ا�;�������*
�)Rogers, 1993( و���������ى ، 

)Wadsoeorth & Knight, 1996 (     ا������� ���
��

4 (��) �����ل ا�A����6A� �����,/ا� Iأن ا�����ا�

prpgrams Inservice       ا������ ��
��

��ة �/A6/�) ا�d
����Aت ا�/

�ج�ت وا�/

� آ�(
� �/,���A ا3#u


�� ا������       ��

��L��*� 5ى �A6/�) ا��AL b�A�
4 أو ��4 ن""�

��ج�ن    . وأش��> ا�/S� 4�Oا�� O�
�H
��)

"�6`  �����ت آ9
�ة �
5 و<�L () 5�6د �
 �ع ��4 �
��Zت ��3�ة ا��را&��، ا���� ا��Oى ���6$ ��4 ا�        


�� ا������    ��

� ا����� أن �
�اج� �1ل ا��k8 �� ا�1��ل، و���
��) (sن ت��8 8
�م �5�A6 ا���
�/5A6 ا�

  �

� ا�
�ر�*�A/6ور ���� ا���Instructional manager    <�L��*� م��
���ور   Paraprofessionalو8

 iر��

� ا�A/6� �L�*/ا�Teaching assistant اد�L?4 ا� ��C/ا� `A�
 .أ�� �


�� ا������        ��
�5�A6� 4�� ���A ا�

� وا����ة ا������ة ا�/)�Sوا� y"�
وه;Oا (sن �*
���ت ا�

           4
�����""�
(�����) �����R$ ن������Uم ا��������I ا���������$ ت*�����
�ج` أ������Bً� وج������د �*������4��L أو أش�������> �

Paraprofessionals      اد��L? ��3ت�
AL) ن�i ا�/*
�ى �4 ا�
Mه
$ ون�رد () هOا ا�"��د خ/*�� �,


4 أو �*�""�

� ا����� () R$ ن�Uم ا���I ا����$أش��> ا�/��
 .�Lى �A6/) ا�

       (�AL ن ��8در��;� X�
S� <اد��L5 إ

� ا����� ��` أن ���
�4 ا����� ���Oآ� أن �*�5A6� �L ا�

 iر��
داخ�$ �
Collaborate    ��Zوا�
��6ون   Evaluate، ا�
,���Assess  5، ا�,
�س Instructا�,
�م ���


� أن ا� �R� وا�/
. ا���I ا����$u        Iا����) ���ى أن ��ن (�) ا�5���6 ا�6�pا������ ا ��
��
�M$ �/��ل ا�
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          # Iا����ا� <O$ إن ه���4 
�""�
��ق ��;��ة ت����` ن��Uم ا�/*��4��L أو أش���> ا�/
إ�Lاد ا�(�اد �5 ت


���م �����LMء         ,A� ز����H/����رات ا����و����ه5 Cت X��

��� ا������� ���3 4��
ت,���م ا?���Lاد ا�;���() �/A6/��) ا�


�ت ا�������Z*/ا����$ا� Iم ا����Uن b
��و�4 ه � (sن ا�/,
��3ت ا�/,��� () هO> ا��ر��8  . ة () R$ ت

���,
 .ت �� �4 8�اءة �/� ه� ��� () b�a6 ا��ول ا�/

 :ت�2ی� ت�ری# � �ئ� $ � ا�����  -أ 

  <Oه $/

5 ت,��5 ا�
�ر�` ا�/��%) �8$ ا����� �4 خHل (��b ت�ر�` �
�6د ا�
�""�ت، وت��

   (�AL ة���
���             ا����
ت;���4 �� �� ��آ���C (�) آ�$ ����U)�S داخ�$ ا��و��� ت
;��ن ����L 4د ��A6� 4/�) ا�

    ��6������ iر���
ا����� ذوى ا����ة () هOا ا�/��ل، �;
` ��آCى ��دارة، �Lد �4 أ�BLء ه
��Z ا�


��� ا������� ��AL) ن���S خ���ص         ��

4 (��) �����ل إ���Lاد ا�/5��A6 ��ج�����L 7م وإ���Lاد �5��A6 ا���""�
وا�/

 ��L (إ� �)�>?��        ��U)�S/ى ا��
�*� (�AL ا������ ��
��

5 وا��A6
���ع ��4 ه�O>    . د ��4 �*
���رى ا�
و�

  ��

� و�;�ن ��/� هO> ا���Aن ��
/�6 ت,��5 دورات ت�ر��L��ا��A � ا�/�آ�L ��Cد �4 ���ن ا�
�ر�` ا�


�� ا������    ��

�م �/�/� �*��5�A6� �L ا�,A� 5%H/ا� $

4 () ا�S"�ل AL) ا�
Mه�uا�A� .   Iا���� $/
وت��


� ا�����، آ/� �
5 ت,��5 خ���ط إرش��د��   ��

�ر�� ا�� Cا����$ و��ج Iم ا����U � ش�ح (AL `ر��
ا�


�� إدارة ا�*��Aك      �
، و����دئ ا�
��ر�i ��9$ ا��
Y���Behavior management     5A6#ء ا�(��اد ��3ل آ


b��1 4L 5 ا�,��Cooperative learning  4ا�
�6ون) A6

5 �� آ/� �/;4 ت"/ Peer tuturingوا�

���� أن����� ���3�ة ا��را&��� ���4 ج�ن��` ا� ���Uم ا�/�ر&��)  ���� (/��*�)  <Oن/���ذج ���4 ه�� (��AL ل���"SA�

    f��Y/A� 4 ا��ج��ع�;/� ،���
�X ت;��ن �/�9��� خ����� ا�����b ا�
�ر�*�)       ) ا����S�Instructional 

road map         5ت��
��Z�*� (�AL ا��)�6


�� ا������ ���
آ/�� ���` ت��ر�`    . ��� *��� �/*���Lى �A6/�) ا�

#Y5     هA6

�ج��ت ا������ (�) ا��

�O ذوى ا3#�H
آ/�� ���` ا#ه
/��م �
,���5     . ء ا�)�اد (AL ا�6/$ �� ا�

         (�AL 5وره���م ��

�Z ا���I وذ�B� h/�ن ن���ح أ(��اد ه�O> ا����Z (�) ا�,� $R () �/
خ���ت ا��5L ا�/*

 .أآ/$ وج7


� ا����� ?دوار -�ی�ة و�%=,�
�ت ��ی�ة  -ب��
 :إ��اد �%���ى ���!� ا�


�� أن            u ت� 

�� ا������ ���أ � �O ا�*��6��
آ/� A8 � �4 �8$ إن ن��Uم ا�خ� O��L��*/ى �A6/�) ا�

        kS(��اد أ����ء ا#Yن أدوار ه�s�) اO�;ا�����$، وه Iم ا�����Uن ��*A) $R () 5أدواره (AL اً 1�أ�
dت

 5%H/ا� �
u ك�A*ن ر�� ا�pا $/
��5 �4 أج$ ت, Monitoring of inappropriate behaviorت�


�ة        d�� ت��L�/�� أ(��اد أو i5، ت��ر��%H/ج�) ا�H6خ$ ا���
 Individual and small groupا�

instruction   �ت���
، ت,����5 ا�/*����Lة (��) ت6/��
5 ا�/����رة     Use of computers، وا&��
��ام ا�;/�

Assistance in skill generalization �
�H,
. Development of Independence، ن/� ا#&

�
dا�6/�$ ���        و�8 ت ،iر���

/$ �*���Lة ا�/5�A6 ا�/
�"�y (�) ا��
� 4
/A6/ى ا��L�*� ت�
��Z*� ت
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��� د���I ا�1����ل ذوى ا?���8�Lت A/L $
) Marks, Schrader & Levine, 1999. (اp����ء، ت*���

)Rubin & Long, 1994( 

 :ا�
,ا�� �M اLخ�یC ",ل أه!
� ا��!� ا�6!���  --ـ

5 ������م ا�6/��$ ا��/���L)       إن ا�6 "��� ا�&�&��) � ����ح ن���Uم    
L��9$ (��) ت���/
ا�����I ا������$ �

         5�A6/وأذن�� ا� �� 
L 5أن �;�ن��ا ه� `��� ��
��

� ا��/�L)، و�/;4 ا�,�ل �Mن �*��Lى �A6/�) ا���
وا�


*���L> (�) ا�
�6�ف �AL) ن,��ط       & hن ذ���ا����$  Iا��� �Z
� () �8�L?ذوى ا O
/A
AL) أداء و&�Aك ا�

O
/Aوا�,�ة ��ى آ$ ت f6B��6ون      . ا�
آ/� أن ن��ح ا���I ا����$ �6
/� AL) إت���3 ��8ر ��4 ا�/�ون�� وا�

    ،4
�""�

5 ا��6م، ا�/�ج�
4، ا�/*��4��L أو أش���> ا�/A6

� ا�����، �A6/) ا���
�4 ج�ن` �A6/) ا�


�ج���ت آ��$ (���د، آ/��� ����` إ���Lاد     
��ء ا3

وآ��h�O ت"��/
5 إج���اءات ا�
���ر�i وا�����ا�I ا�Hز���� #&��

�L�*/(�اد ا��اiر��

��ام �Lد �
 �ع �4 أ&��
` ا�&# 4�. 

 :ت'!
� ��0رات ا�
2,ی�، ا�!:"�O، و-!M ا� 
�ن�ت  -د 

     4�� ���C� س &��ف�

� ?ج�اءات ا�,��

� ا����� () ا���
إن ا#&
�6ن� �/*��Lى �A6/) ا�


�O، و���/$ ذ��h ا�
��ر�` �AL) ا&�
��ام أ            /A5 آ�$ ت
�
نU/��  إ�;�ن
� ا�S"�ل �AL) ���رة آ��L ��A �� ت,

          �&�
��ام ا���Sا(��5 
�
,
آ/��   Portofilio assessmentا�,
��س ا�/�ث��ق (�) �"��ا8

�� ��9$ ن��Uم ا�

             ���
) `�u�� (�

�� ا������ خ���ط إرش��د�� ��3ل ا�/����A6ت ا���
��` أن ��6�ف �*���Lو �A6/�) ا�


���Z ا�����I ا������$، &���اء آ�ن��k خ����� �����ن��` ا�آ���د�/) أو    � (��) O��
/A
ا���ن��`  ا�/5��A6 ���3ل أداء ا�

(L�/
3
�X �/;�4 أن ��
5 ذ��h     . ا#ج O
/A
آ/� ��` ت���S ش;$ ا�/��رآ� () ات��ذ ا�,�ار ��"�ص ا�


� ر&/
� () ن���� آ�$ ���م أو ��4 خ�Hل ا&�
��ام ن��Uم ج/��        u �A��,� لHر&/) �4 خ �
u إ�1ر ()

ا�
��6ون وا�6/�$    ا��
�ن�ت ا����� وه� ��Lرة 4L �8%/�� ���/���م ا�
�) ���` ا�,
��م ���� ��4 أج�$ <�/�ن         

 (L�/ا��)f�Y/ا�,�%/� �4 ا� <Oرة �4 ه�� (AL ل�"S4 ا�;/�.( 

 :ت�ری# ا?��اد ��� أ���
# إدارة ا�%�,ك  -هـ

و�����/$ ذ����h ت,����������L 5ات ت�ر��
���� �z(����اد ����3ل ا�*����Aآ
�ت ا�/����;�A �����ى ا�1�����ل ذوى   


�� ر��� ا�*�   �

� ا�
��6$ ���6 و��اج�
�� وآ�

�ج�ت ا����� وآ

�� ا�/H%/�� ��4 أج�$     ا3#u ت�
�Aآ

(*� .إ��3
�� �H6Aج ا�*�Aآ) وا� 

AL) ت,��5 تMث
� ا#&
�6ن� ��6د �4 ا�/�ر&
4 ا�/6
/���Riggs, 2001 (  4(و�8 رآCت درا&�  


,���د ���Mن    L#داد اC��� 4

���م ����ور �*����L ا�/5��A6 و���8 ����3� أن��L 7 ��� ا#&��
�6ن� �/��9$ ه��Y#ء ا�/�ر&��,A�

   ��� i
�� iر���

�ج�ت ا�

�6ن ان���ز ا�/���م وا�دوار دون        ا3�
� أه/
�� وأن ه�Y#ء ا�(��اد &��ف �*�


���� ا��را&���   AL kA/

��� أن أراء ووج����ت ن��U� أ(���اد ا�6
 ��� ا�
��) اش��u ،5�
��AL ج��� إ���) ا?ش���اف�Sا�


�م ���ور ا�/5�A6 ا�&�&�)    ,A� 54 ت5 ت�ر����O(�اد ا��ت أن ا��Rأ �
وا�4�O ت5 �5�6 إج�اء �,���A ش�"
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�

�ت وا�/���م       &�ف �*��Z�*/د ��4 ا���L ر�` ��3ل��

�ون آ9
�اً إذا �L�*� $"3وهAL 5) �8ر �4 ا�


��O ا���4�O �6/��$ �5���6        . وا�دوار�H
A� ا������� �

�ج���ت ا�آ�د�/
��� وا�*���Aآ
و���8 ��ج��� ذ���h إ���) ا3#


�L�*�  5و ا�
�ر�i، أو �8 ��ج� إ�) أن �5U6 ا�/�ر&
4 ا�/6
/��4 �8 ت5 ت�ر����AL 5) ا�6/�$ (�) ا�   �A6



���    ) ���9$ ا�/�&��
,)، أو ا��&��5 (ا#�
���ا%) أو �a��6 ا�/����#ت ا�������   ��
و���
i ا�6/��$ (��) �����ل ا�

 .ا�����


4 ازداد ا#ه
/�م �H9ث ���B8 ه)  /A6/ى ا��L�*� ام��
 :و�� ز��دة ا�
�ج7 ن�S ا&

1- 5�

4 و���(/A6/ى ا��L�*� ت�
��Z*أدوار و� ���Sت. 


O ذوى ا?�8�Lتآ���� ا�
�ر�` ا�Oى �
A,�ن -2�H
A� ة�
 .7 �4 أج$ ت,��5 خ���ت ج

3- 4
/A6/ى ا��L�*/� ��

� ا�
�ر�*
� ا�
) ��` إت�3��Z*/ج�ال �3ل �8ر ا�. 

4-  f��ا����� () ا� �
��
 :�A6/�ا ا�

   �����

� ا?�Lاد وا�A/L kت��Recruitment        ��
��

4 (�) ����ل ا�AهY�� 4
�/A6/� ظ���
وا3#


� ه��� (� B8 ا������            ا����� ��
��

�� ا������ة وخ���� (
/�� ���y ����ل ا��
5 (�) ا���A6
) ����ل ا�

 4
AهY�/4 ا�
/A6/�3د () ا� y,4 ن� (ى ��6نOو��8 أش��رت درا&��    . وا�)Boe, Cook, Bobbitt & 

Terhanian, 1998 (          5
�A6��8ن�ن ت O�
�
�� ا���6��4 إ��) ا�;��ن��س ��"��ص ت ��
وت,���� وزارة ا�


�� ا������        32.000إ�) ا��Sج�� إ��) ��� �4�L ���C      ا�(�اد ذوى ا?�8�Lت ��
�Y� 5�A6ه�$ (�) ����ل ا�

 �/L 4� ل وا����ب��1z� ت,�م (
وHLوة AL) ذ���L . hً� 21 - 3وا�/��#ت ا����
� ا�/�ت��� �7 وا�

إ��)  ) Berkelry & Lipinski, 1991, Lemke, 1995, Carr, 2000(أش��رت درا&��ت آ�$ ��4     

   4
�/A6/ا� y�,وخ���� أن           أن ��6ل ن ��
�
�� ا������ ��Cداد (�) ا�/ ��b1 ا�����

4 (�) ����ل ا�AهY�/ا�


�� و��8 أش��ر            �
���6$ ��� ا��U�وف ا�
�) ت ���د ���� ا�/ ��b1 ا���A� 5اده��L5 إ
� 5� 4
/A6/ا�)Lemke, 

1995, Cole & Leeper, 1995 (         ��
�
�� ا������ (�) ا�/ ��b1 ا�����

�ج��ت �A6/�) ا�
إ��) أن ا3


�ج��ت   
" أن ) Helge, 1991(و(�) ه�Oا ا�"��د �,��ل     . ن�U�ا%�5 (�) ���ارس ا��BS�     ت�
4�L f�A ا3

   (�) fL��B

� ا����� ا�����A () ا�/ �b1 ا�BS��� ت��

O ��ا�I ا�� 
� ��
��� ا�/�ت�A,
ا�/�;Hت ا�

 �
��*��` ���6�� ا�
��6ون وا#ت"��ل �M&�� ا��)�اد       )Helge, 1991 (و�P. 4 (  $�A6". (ا�/ �b1 ا���


�� وه�Oا ��� أش��رت إ�
�7 درا&��ت         ذوى ا?��8�Lت  � ,Bos, Nahmias & Urban((�) ا�/ ��b1 ا���

1999; Sileo, Sileo & Prater, 1996; Sussell, Carr & Hartman, 1996; Turnbull 

& Turnbull, 1997 (            5
�A6ت (�) (�&�&أ $���L ��6� ��8ت�L?اد ذوى ا��)���6ون ��� أ&�� ا
إ��) أن ا�

�
SA� 5اده�L(�اد وإ�ء ا#Yه    k�Aأدخ (�
ة () ا�/�
/� آMى (�د �Lدى، ��?<�(� �s) h�Oن ا�
H���6ت ا�

          ��
A/L (�) 4&��ة وا��ا�����ورة ����رآ� ا��> (�AL �8ت ��8 أآ��ت�L?اد ذوى ا�)�5 ا
A6�8ن�ن ت (AL

�/
A*ة ا��
SA� (�اد�ء ا#Yه $

5 وتMهA6ت. 
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�� ا������ ��4 ����ل ا�H�6ج ا����دى           ��
إ��)   Individual treatmentو��� ت��Sل ����ل ا�

4 3
�Family support            Xد5L ا�&��ة  �� ��
����` ا#ه
/��م �����ن�` ا�9,��() ا��Oى �"��� ا��
��Z ا���

            (�AL �ثY��8 ت� (�

� ��d�BAط وا��6ا��$ ا�خ��ى ا����

���� وا#&�A,

/�د AL) ا�,�
5 وا�/6
,��ات ا�L#ا


�� و������        �أ1����ل أو ��اه,��ن ���6ن�ن ���4    ت���
$ ا������ت إ��) ا�&��� ا�
�) ت�6
� (��) ا�/ ��b1 ا���

� 
 .إ�8�Lت �6


�� اه
/���ً� آ�
��اً (�) ا�*� �ات             �
�� ا������ (�) ا�/ ��b1 ا�����

� إ��Lاد �5�A6 ا�B8 kو�8 ن��


����ر أن ج���دة إ���Lاد ا�/5��A6 ت6
���� ه��) ا�����6$ ا�&�&��) (��) ا#رت����ع      Lا (��AL hوذ��� �

���A ا�/�<��A,ا�

1���ل ذوى ا?  z� ����,/ى ا�����ت ا��
أن ���ا�Carr, 2000 (  I(و(�) ه�Oا ا�"��د ت��ى     . ��8�Lت �/*


�� ا������   ��

4 () ا�����6 �4 ا���ر ا����� �/*��Lة �A6/) �� �8$ ا����� () ���ل ا�/A6/اد ا��Lإ


� ا����� ���` أن �;
*���ا ���ى وا&�� ��4 ا�/���رات ��4 أج�$         . () ت /
� آ����ت ا�/� ���
(/A6/� ا�


f �� ا�U�وف ا�����ة ا;

�� ��ج�7      ا��
� ا����� (�) ا����f أو ا�/��ارس ا�����

� �/�ارس ا�Sت (
�

 .�Lم

  k��8 �8و)Carr, 2000 (   b1�� /ا����� (�) ا� �
��
ت"/
/ً� �/,�ر ج���L? (6اد �A6/) ا�


�، و�8 ان,*5 هOا ا�/,�ر إ�) ثHث� أ8*�م () ا�,*5 ا�ول ت5 ا�
Mآ
� AL) � �ء (�5 ج
� �داء ا�&�ة �ا���


3
�X ت�Systems perspective   5) ����� أ1��ل ذوو إ�8�Lت �4 خHل ا&
��ام � ��Uر ا�نU/��   ا� ،

���� �داء ا�&���ة ���� أخ��O ن���Uم ا�&��ة ���ـ   A
ه���  �LTurnbull & Turnbull 1997�ض ن/���ذج ��

�داء ا�&��ة �AL) �;�ن��ت     Turnbull & Turnbullأ&��س ه�Oا ا���Cء ��4 ا�/,��ر و���
/$ ن��Uم        

 y%���"ت���/$ ا��      ���

���ة ��?<���(� إ���) ا�
Mآ
��� ��AL) ا���ان��` ا�9,�(Sا� ���,A3 ،f%���Rت، ا��HL����
، ا�

 .�z&�ة


��6ون ا����6ل         A� ز���Hء ا�/6�(�� وا�/���رات ا��� � (�AL �
و() ا�,*5 ا��9ن) �4 ا�/,�ر �
5 ا�
Mآ

          �
L�/د��� وا����
���L (�) Oد ��4 ا�ن���� ا��H

�ك ا���� X�
3 ،��8�L?ل ذوى ا��� ا�
�)  �� أ&�ة ا�1


� ا����� وذ���C� hدة ا���L) ا��Oات) ���Oا ا�/���ل،     ��
ت�<Q �6 ) ا�,
5 ا�/�ت��� ���6/$ () ���ل ا�


�ت          �

��O �����رات ا�
�ا���$ و�����رات ��3$ ا�/���;Hت و�,�����ن ��y��S ا&��
�ات�H
آ/��� �/���رس ا�

 .ا�
�ا�$ �� ا�&�ة



5 ا�
�آ
AL C) إج�اءات و�8ان
4 ���ل ) X��9ا   أ�� () ا�,*5 ا�O4    ه�/B

� ا����� و���
ا�

  Iا�����و    �����
�ا�/,���ر ���4 خ��Hل أ8*����7 ا�H9ث��� ا#&��
�6ن� ����3Mث ا��&���%$ ا�
�ر�*��
� ���4 ش���ا%� ا�

 .ا�;/�
�ت� ا�
) ت*��L () ر(� آ��ءة وأداء ا�(�اد ذوى ا?�8�Lت ور(� أداء أ(�اد    أ&�ه5


��7 أن ا����9رة ا�
; ���ج
��� وا�/���A6ت ) hة  و�/��� # ش�����
6
����� ا�5����6 (��) ا�ون��� ا�خ� (��

��� ا�

      �;����) ،���� � `

��� ا������� ن"���
وا�/ 
�U� أن ت����� �����C ��4 ا�
,���م (��) ا�/*�
,�$ ���8 ن���ل ����ل ا�
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           4
�/A6/A� $�L��
ا�/���A6ت ا��و�
� ا�/6�و(�� ��#ن
�ن�k ت,��م ا�����6 ��4 �"��در ا�/����A6ت و(��ص ا�

���8 أش���روا إ���) إ�;�ن
��� ا&��
��ام ش���;� ) Bull et al, 1999(وl����ء ا�1����ل ذوى ا?���8�Lت ���$ إن 

     b1��� /ا������� (��) ا� ���
��

��� ا�Hز���� �/A6/��) ا�A
ا#ن
�ن��k ���4 أج��$ ن,��$ ا������ات ا�
�ر��
��� وا�
Mه


�� و(��) ه��O> ا��را&��� ا#&
����ا(
� ذآ���  �أن ش���;� ا#ن
�ن��k ت���Sى اpن ) Bull et al, 1999(ا���

   ��� $���6

�� ا�������، (� ��ك ��ا���8 خ�����    ا�/��Zت ���4 ا�/�ا��8 ا�
��) ت��
��� �/����ل ا�A
� ا���ان��` ا�/�


� ا�����، وه �ك ��ا4L �8 ا?�8�L ��ج�L 7م، و��ا�8 خ��� ���8�Lsت �6
 ��، و��ا��8    ��
�/A6/) ا�


�ج�ت ا�����
 .أخ�ى ت,�م خ���ت�� p��ء ا�1��ل ذوى ا3#

  f
Bو�)Bull et al, 1999 (    � �� /�> (�
����6A� ��A9�M ��4 ا�/�ا��8 ا�
�)      () ه�O> ا��را&�� ا�

    �;����� ���
�
��� ا������� ���/ ���b1 ا�����

��� ا������� إ���) أن ا&��
��ام �A6/��) ا���
ت
����6$ ���� �����ل ا�

            $�

4 (�) ا�/ ��b1 ا� �%
�� ������ت ا�
��ر�` وا�
Mه�/A6/3"��ل ا� $
ا�/���A6ت &�ف ��Yدى إ��) ت*��

(

L 5,�ه� �4 أج$ ر(� �*
�ى آ��ءة ا�/4L HًB) 5A6 ت�ش
� ن�,�ت ا���ا�I ا�
�ر��
� ا�/�آ��C ا��. 
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